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TOUS ENSEMBLE POUR REUSSIR

Objectifs

Cadrage

Calendrier

Contexte, stratégie, sens,
objectifs

- faire connaitre, encourager et
valoriser les actions et
démarches menées par les éco-
délégués

- valoriser la dynamique d'une
école/d'un établissement dans
un contexte d'engagement éco-
citoyen et d'action(s) concrete(s)

- faire travailler des savoirs et
des compétences disciplinaires
et transversales ainsi que des
attitudes

- développer le travail et I'esprit
d'équipe dans un contexte de
valeurs républicaines

- favoriser l'inclusion et la
collaboration au sein de la
communauté scolaire

Acteurs — Actions — Moyens — Temps

- éco-délégués ou éco-volontaires de I'Education nationale, de I'enseignement
agricole et du secteur médico-social des écoles, colléges et lycées d’enseignement
général, technologique et professionnel

- enseignants, équipe éducative élargie et de direction, personnels relevant de la
collectivité de référence

- trois catégories distinctes: école, college, lycée

- la présentation sous forme d'une vidéo d'une minute et trente secondes
maximum de la démarche du projet présenté par les éco-délégués, des acteurs
concernés et des thématiques couvertes.

Les quatre critéres d'appréciation par le jury académique puis national sont:

* la présentation de la démarche suivie sur un projet d'ensemble et non une
succession d’actions ponctuelles;

* la dimension collective : travail collectif, mobilisation des éleves, implication de la
communauté éducative, ouverture vers I'extérieur (familles, habitants,
commercants, autres établissements scolaires du territoire, etc.)

* |e croisement de plusieurs enjeux : croisement dans un méme projet d’au moins
deux thématiques de développement durable ou au moins deux objectifs de
développement durable (ODD)

* |a dimension partenariale : partenariat avec les intervenants extérieurs
(collectivité territoriale de rattachement, associations, établissements publics,
etc.).

Exemples d’indicateurs de
suivi

A l'heure ol nous publions
cette fiche, le calendrier de
la quatrieme édition 2023-
2024 du prix de |'action éco-
déléguée de I'année n'est
pas officiellement paru.
Retrouvez-le dans le
prochain Quoi de Neuf sur la
planete EDD-S?

Pour mémoire, calendrier
2023-2023:

- retour des congés
d'automne: lancement du
prix

- avril (?): envoi des vidéos au
Rectorat

- avril-mai: jury académique et
transmission des lauréats au
Ministére

- juin: jury national, annonce
du palmareés et remise des
prix
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Mise en ceuvre concrete

Diagnostic partagé

Points forts Points faibles

Objectifs spécifiques a I'établissement en fonction du projet d'ensemble retenu

Actions

Eléments d’action
Pour chaque proposition, écrire le processus mis en ceuvre avec un indicateur

Dates clé




