

Questionnaire de labellisation E3D 
Années scolaires 2014-2016
L’établissement ………………………………………………………………… ville ……………………………………… département ….. présente une demande pour l’attribution du label « établissement E3D de l’académie de Lyon ».
Ce dossier est à envoyer au rectorat avec l’indication spécifique « labellisation E3D » DATE LIMITE DE RETOUR : 11 novembre 2015
Destinataire(s) : Secrétariat des IA-IPR (ipr@ac-lyon.fr) – Labellisation E3D des collèges
Rectorat de l’Académie de Lyon – 92 rue de Marseille – BP 7227 – 69354 Lyon Cedex 07

A - L’EDD et l’établissement : pilotage et actions
L’EDD est elle intégrée dans le projet d'établissement ou un axe du contrat d’objectifs (ou un des éléments d’un axe)?
 OUI / NON Si oui  donner l’intitulé de cet axe ………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………… Si non, est –il prévu pour le prochain contrat et en quelle année ?
Un référent EDD a-t-il été nommé ?
OUI / NON Si oui,
quel est son nom ? ………………………………………………………………………… quelle est sa catégorie et éventuellement sa discipline : …………………………........ est-il sur la liste de diffusion académique                                                  OUI / NON inscription sur la liste EDD ? mail : 
	Y a-t-il un Comité de pilotage (CP) ?
	
	OUI / NON

	Quelle est sa composition ?
	ou est il envisagé dès 2014
	OUI / NON


	Personnels (indiquer la catégorie, le nombre)
	Elèves, parents, partenaires,…

	
	Indiquer
les
participants
(non nominativement)


Y a-t-il des actions de sensibilisation vis-à-vis des personnels ? (organisées ou non par le CP)
indiquer si une action de sensibilisation des personnels a eu lieu :
OUI / NON

ou est prévue :
OUI / NON
indiquer les thèmes mis en place (ou qui seront mis en place)
	Thèmes de sensibilisation
	Nb.et catégorie de personnels

	
	

	
	

	
	


Des actions de mobilisation des élèves ont –elles été réalisées ? (organisées ou non par le CP)
	Niveau
	Nbd’élèves
	Personnel (2)
	Action
	Objectif

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(2)  Indiquer la catégorie et la discipline le cas échéant (si professeur)
Développer ci-après (le cas échéant) le contenu d’une des actions (votre choix) en précisant notamment ce que font les élèves, l’objectif et le(s) domaines de compétences travaillé(s)

Action de communication
L’établissement a-t-il présenté ses actions ou une réalisation remarquable lors d’une journée, d’une semaine ou au cours d’une occasion spécifique ?
OUI/NON
Préciser ce qui s’est fait (thèmes), dans quelles conditions et pour quel public :
Nb s’il s’agit d’une action non réalisée mais projetée, précisez le.
B- Partenariat et formation
B1 - Le partenariat
Indiquer si un ou plusieurs partenaires interviennent dans la mise en œuvre du

projet EDD en 2012-2013                                                                              OUI / NON projet EDD en 2013-2014                                                                                OUI / NON projet EDD en 2014-2015  (prévisionnel)                                                          OUI / NON
Quels est (sont) ce(s) partenaire(s)

 Année  2012 – 2013                   Année 2013-2014

Année 2014-2015
Quel est le projet dans lequel intervient le partenaire ?
Année  2012 – 2013                   Année 2013-2014
Année 2014-2015
Comment s’organise l’intervention ?
o en concertation préalable avec l’équipe EDD ?

OUI / NON Si OUI, le projet est – il présenté au partenaire ?

OUI / NON le partenaire apporte un projet clef en main ?
OUI / NON
o l’intervention est ponctuelle ?                                                                OUI / NON o l’intervention se fait-elle en plusieurs temps selon le projet élaboré ?  OUI / NON o l’intervention s’accompagne-t-elle d’un événement particulier ?           OUI / NON

o combien d’élèves, quel niveau est concerné ?

B2 - La formation
Y a-t-il eu des actions de formation internes ou extérieures à l’établissement et pour quel(s) personnel(s)

C- Mise en cohérence des activités d’EDD au sein des enseignements disciplinaires
C1 - Quelles sont les disciplines qui mettent en œuvre réellement des séquences d’enseignement ayant pour objectif l’éducation au développement durable dans le cadre du programme ?
	Discipline
(ou groupe(1))
	Niveau
	Thème du programme
	Sujet

choisi
	Compétence
visée
	Evaluation

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(1) Si deux (ou plus) disciplines travaillent en co-disciplinarité sur un sujet d’enseignement
commun pour lequel des objectifs d’EDD sont indiqués, utiliser une seule ligne du tableau. L’utilisation de lignes différentes signifie que les activités disciplinaires ne sont pas coordonnées. Il est possible de joindre un document plus détaillé en annexe
C2- Y a-t-il des évaluations des acquisitions des élèves ?
OUI/NON Si OUI, Indiquer le mode d’évaluation (contrôle écrit, présentation orale, activités notées)

…………………………………………………………………………………………………………..
Joindre un contrôle ou plusieurs contrôles ou une évaluation commune.
Indiquer les compétences évaluées et le résultat (% d’élèves ayant réussi)

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..
D- Evaluation du projet et conséquences sur les comportements
Y a-t-il des indicateurs de réussite du projet mis en place (qualitatifs et quantitatifs) : Pour le suivi des effets sur les adultes ?

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..
Pour le suivi des effets sur les élèves (qualitatifs et quantitatifs) ?

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………….. Avez –vous obtenu des conséquences  en matière de comportement des adultes, des élèves
(diminution des déchets, récupération, déplacements, consommation de fluides,…) ?
Vous pouvez joindre un document annexe (bilan, résultat d’enquête, questionnaire,…) le cas échéant
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