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Demande de labellisation E3D millésime 2024 
Premier degré - Première candidature
Ce document vise à compléter les renseignements pris lors de la demande de labellisation en ligne.

Il sert aussi à préparer l'audit de votre école qui sera organisé au printemps.

Ce document est à renvoyer (date limite le 11 janvier 2024) complété : 

·  au groupe académique EDD-S. courriel : edd-academie@ac-lyon.fr
· et en copie obligatoire au groupe EDD de votre département : 

· ce.ia69-edd@ac-lyon.fr pour le Rhône,

·  ludovic.bouttet@ac-lyon.fr pour la Loire,

·  collectif.sciences-edd-01@ac-lyon.fr pour l'Ain.

 Les questions en marron et italique vous permettront de mieux préparer vos interventions lors de l'audit. Inutile d'y répondre dans ce document.
1. L'école candidate
	Nom de l'école :
	Courriel école :

	 Commune :
	Département : 

	URL du site ou blog de l'école si existant : 


	RNE/UAI de l'école : 

Tel école :

	Circonscription IEN :
	Tél. circonscription : 


2. Les responsables de projet
	Nom du ou des porteurs de projets : 



	Sont-ils représentants au conseil d'école ? OUI - NON
	L'école a-t-elle des éco-délégués ? OUI - NON

	Si l'école a des éco-délégués :

	Comment sont-ils identifiés (élection, volontariat) ?



	Quels sont leurs rôles ?




3. La démarche E3D
Existe-t-il un Comité de Pilotage ? OUI - NON
	Si oui : 
	Qui le compose ?

	Rythme et cadres des réunions du COPIL : 


Quelles thématiques sont retenues pour cette année scolaire, en regard de quels Objectifs de Développement Durable (ODD, voir cette page en ligne ) ?

	Thématique
	ODD

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Votre école s'inscrit-elle dans une labellisation de territoire, avec d'autres écoles ou établissements et si oui, lesquels ?
	


Des actions, des liens avec d'autres écoles ou le collège de secteur sont-ils réalisés ou envisagés et si oui, quelles actions ou quels liens ? 
	


Questions audit : 
· Comment les actions EDD sont abordées au niveau pédagogique et pour quels apprentissages (domaines disciplinaires mais aussi domaines d'apprentissage, climat scolaire...) ?
· Comment est valorisée l'EDD dans la gouvernance de votre école (projet d'école, Conseils d'école, des maîtres)?
· Comment se traduit la présence de l'EDD dans la gestion matérielle de l'école (sobriété, vigilance, économie...) ?
· Quels partenariats avec le territoire et les partenaires de l'école (commune, communauté de communes, associations, entreprises...) ont été développés ?
 4. Développement des compétences des personnels
Les personnels de l'école ont-ils reçu des formations propres à l'EDD ces deux dernières années ? Indiquer lesquelles, les bénéficiaires et la catégorie de personnel
	Thématique
	Bénéficiaires
	Catégorie de personnels (EN, Collectivité, autre)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Pour amplifier la présence de l'EDD à l'école, quels seraient les besoins éventuels en formation (notionnel, conduite de projets, animation, gestion de dossier...)?
-
5. Impact de vos actions EDD
Grâce aux actions EDD mises en place, qu'est-ce qui a changé (ou devrait changer) dans votre école : 
	Du point de vue des apprentissages ?

· Quelles disciplines sont concernées ?

· Quelles compétences transversales sont en jeu ?


	

	Au niveau du climat scolaire ?
	

	Au niveau des partenariats ? 
	

	Sur l'éco-responsabilité ? 
	


Questions audit :
· Quels sont les critères quantitatifs et/ou qualitatifs qui vous ont permis de mesurer cet impact ? 
6. Communication et valorisation
Comment s'opèrent l'information et la communication autour de l'EDD au sein de votre école, ainsi qu'à l'extérieur de l'école ?
	


Comment l'action des élèves est-elle valorisée ?
	


Questions audit : 
· Quelles sont les perspectives pour les années suivantes ?
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